STOTAX GEHALT UND LOHN StollfuB Medien

LEITFADEN ZUR
GESETZLICHEN UNFALLVERSICHERUNG

Stand 03.05.201 |

Seit dem 1.1.2009 ist die gesetzliche Unfallversicherung mit den Berufsgenossenschaften und
sonstigen Unfallversicherungstrigern in das elektronische DEUV-Meldeverfahren integriert.
Dieser Leitfaden zeigt Ihnen die notwendigen Einstellungen in STotax GEHALT UND LOHN fiir
den zusitzlichen Datenbaustein der gesetzlichen Unfallversicherung.
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I. Ubersicht

Seit dem 1.1.2009 beinhalten alle Entgeltmeldungen, die im SV-Meldesystem erzeugt
werden, auch zusitzliche Daten fiir die gesetzliche Unfallversicherung. Diese neuen Daten
bilden den sogenannten »Datenbaustein Unfallversicherung (DBUV)«.

Der Datenbaustein Unfallversicherung hat den Zweck, dass die gesetzliche Rentenversi-
cherung einen Datenbestand zur Unfallversicherung aufbauen kann. Seit dem Januar
2010 priifen namlich die AuBenprifer der Rentenversicherung auch die Unfallversicherung
mit und bendtigen dazu eine Priifungsgrundlage.

Der Datenbaustein Unfallversicherung wird zunichst nicht den Lohnnachweis ersetzen,
sondern der oftmals genauere Lohnnachweis muss weiterhin abgegeben werden. Er bleibt
die Grundlage der Veranlagung in der gesetzlichen Unfallversicherung. Bei einigen Berufsge-
nossenschaften kénnen - nach derzeitigem Stand - sogar die Gefahrenklassen fiir den
Lohnnachweis von denen fiir den »Datenbaustein Unfallversicherung« abweichen, so dass es
nicht ungewdhnlich ist, wenn sich die Ubermittlungsdaten fiir den DBUV vom Lohnnachweis
unterscheiden.

Der Datenbaustein Unfallversicherung ist nur in Entgeltmeldungen enthalten, also in allen
Abmeldungen (Meldegriinde 30 bis 36 und 49), Jahresmeldungen (Meldegrund 50), Unterbre-
chungsmeldungen (Meldegriinde 51 bis 53) sowie den besonderen Entgeltmeldungen (Melde-
griinde 54 bis 57). Fiir andere Meldungen, wie z.B. die Anmeldungen, haben die Angaben zur
gesetzlichen Unfallversicherung keine Bedeutung.

Der Inhalt des Datenbausteins Unfallversicherung besteht prinzipiell aus der
Mitgliedsnummer des Arbeitgebers bei der Berufsgenossenschaft und den Gefahrentarifen
des jeweiligen Arbeitnehmers inklusive der berufsgenossenschaftspflichtigen Entgelte und
Stunden. Der Inhalt wird bei einem SV-Ermittlungslauf automatisch aus den Abrechnungen
und den Stammdaten mit den SV-Meldungen miterzeugt. AuBer in den Arbeitnehmer- und
Arbeitgeber-Stammdaten sind daher keine weiteren Einstellungen notig.

Wenn Sie eine SV-Meldung mit einem Datenbaustein Unfallversicherung erzeugt haben, wird
diese wie jede andere SV-Meldung auch in einen Datensatz gewandelt und an eine Daten-
annahmestelle versendet. Die Datenannahmestelle trennt dann intern den Datenbaustein
Unfallversicherung ab und leitet ihn an die Rentenversicherung und Unfallversicherung
weiter.
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Il. Stammdaten

Fur die Ermittlung der Daten fir die gesetzliche Unfallversicherung sind die im Folgenden
erlduterten Stammdaten relevant.

I. Unfallversicherungstrager-Stammdaten

Im Mentu »Stammdaten« finden Sie den Menipunkt »Unfallversicherungstrager«. Dort
konnen Sie sich die aktuellen Stammdaten aller Triager der gesetzlichen Unfallversicherung
inklusive der Gefahrentarife ansehen.

{fir ah 01/2000)

63800761 B3 ung [

Befrishsnummer der bestandfihrenden Stelle: 63800761
Befriehsnummer der Hauptverwaliung: 3800761
N des Tragers: 01800

Hausanschrift
BG Nahrungsmitiel und Gaststétten
Dynamostratie 7-11

68165 Mannheim

Mindestentgeltgrenze Ost: 0,00 €
Mindestentgeltgrenze West 0,00 €
Hiichst JAv: 62.400,00 €
Hauptverwaltung gilltig von: -
Hauptverwaltung iltig bis: -

Gefahrentarife:
Backereien, Konditoreien
GTS-Nr.001-011 »Béckereien, Konditoreien«, vom 01.01.2008

Kieingewerbliche Speisesishersteliung
GTS-Nr. 002-013 »Kleingewerbliche Speiseeishersteliunge, vam 01.01.2008

Herstellung von Sifwaren
GTS-Nr. 002-017 sHerstellung von Siltwarens, vom 01.01.2008

Herstellung von Zuckerwaren
GTS-Nr. 002-018 »Herstellung von Zuckerwarens, vam 01.01.2008

Herstellung von Daugrbackwaren
GTS-Nr. 003-019 »Herstellung von Dauerbackwarene, vam 01.01.2008 =l

i mdrucken @ nire

Wir erhalten diese Stammdaten direkt von den gesetzlichen Unfallversicherungen, so dass
sie nicht vom Benutzer geindert werden konnen. Falls Sie einen Fehler in den Stammdaten
vermuten, teilen Sie dies bitte unserer Hotline mit. Wir werden diesen Hinweis an den
Bundesverband zur Kliarung weiterleiten und |hnen bei einer Korrektur die aktualisierten
Stammdaten uber ein Service Pack von SToTax GEHALT UND LOHN zur Verfiigung stellen.

2. Arbeitgeber-Stammdaten

In der Dialogmaske »Berufsgenossenschaften« der Arbeitgeber-Stammdaten wihlen Sie den
fur den Arbeitgeber zustindigen Unfallversicherungstriger aus. Die Detailangaben zum
jeweiligen Trager werden in der unteren Hilfte der Dialogmaske angezeigt.

Zusitzlich geben Sie bitte die Mitgliedsnummer des Arbeitgebers bei der Berufsgenossen-
schaft ein. Im Jahr 2010 wurde von vielen UV-Tréigern eine Formatpriifung fir die Mitglieds-
nummer eingefiihrt, die auch riickwirkend fiir Meldezeitraume im Jahr 2009 gilt. Fragen Sie
in Zweifelsfillen bei |lhrem UV-Triger nach, wie |hre Mitgliedsnummer in Entgeltabrech-
nungsprogrammen einzugeben ist.

Falls Sie Gehaltsempfanger in Teilzeit beschiftigen und die Arbeitsstunden tiber den Vollar-
beiter-Richtwert ermitteln méchten, bendtigt SToTAX GEHALT UND LoHN zudem die Angabe
der Firmen-Wochenarbeitsstunden zur Umrechnung des Vollarbeiter-Richtwerts auf den
jeweiligen Mitarbeiter.

Um die Auswahl der Gefahrtarifstellen (GTS) in den Arbeitnehmer-Stammdaten zu vereinfa-
chen, koénnen Sie die Ihrem Unternehmen zugewiesenen Gefahrtarifstellen zudem uber die
»Einschrinkung auf die mitgeteilten Gefahrtarifstellen« vorauswihlen.
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Arbeitgeberstammdaten zum 01.01.2009

Unfallversicherungstrager:

[ Identitat

-} ABrechnuNgsvorgaben 15141364, BG Verkehr - Fahrzeughaltungen (ehemals BG fir Fahrzeughaltungen -
;] Lohnsteuer/Finanzamt Mitgliedsnummer: 04567891234

'] Sozialversicherung

"] Firmen-Wochenarbeitsstunden: 40,00 h

= E]Ei::ﬁ::ﬁ;gen v GTSE e # auswanl der gis
f] Verbindung 2 Zulassige GTS: 308, 310
] verbindung 3
[] Arbeitsamt 72.000,00 € Hochstj i ,16.128,00 € Mir Ost, 18.396,00 €

'] Weitere Betriebsstatten T

=l 1)) Dateniibermitiung
"] DUV Lohnsteuer
'] DEOV sV

=l i) Konten und Kosten o weitere berufsgenossenschaft
'] KoRe Aktivierung
'] KoRe Kontenrahmen
I'] KoRe Kostenstellen
I'] KoRe Kostentrager
I'] KoRe Lohnarten

= ) Reisekosten
"] Steuerl. Reiseangaben
['] Dienstwagen

MTNR im Format: 9 bis 9 Zeichen, 0123456789 zulassig, Formatierung: »0#HHH##@s<, MTNR
Prifzffernverfahren: 2

(& speichemn i AG wechseln & hilfe

In den seltenen Fillen einer parallelen Zustindigkeit mehrerer Berufsgenossenschaften fiir
ein Unternehmen konnen Sie uber die Schaltfliche »Weitere Berufsgenossenschaft« die
Angaben fiir die zweite zustindige Berufsgenossenschaft hinterlegen.

3. Arbeitnehmer-Stammdaten
In der Dialogmaske »Berufsgenossenschaft« der Arbeitnehmer-Stammdaten kénnen Sie die
Angaben zur gesetzlichen Unfallversicherung eintragen.

AN-Stamm zum 01.01.2009: Drews, Helge

Persanalien

| Beschaftigung | Fir die Unfallversicherung gelten die folgenden Werte jeweils ab dem
Beschaftigung Il angezeigten Beginnmanat fir alle folgenden Monate:
Lohnsteuer Monat  Uv-Trager GTS Stunden aus  Std-Eingabe

| Sozialversicherung |

| Sozialversicherung I orz000 20029801 [v] 30136 [v] . asreennur~] =

| Bankverhindung
= Zeitverwaltung
| Urlauk
Fehlzeiten
| Zeitmodelle
= vortragswerte
| Fremdhetrieh
Eigener Betrieb
=) Besonderheiten
| Aushildungszeiten
| Kostenrechnung
| KUGIATZIF lexi
Weitere Sonderfalle

= weitere zeile hinzufigen...

| SR haft)
Formbriefe

| Mermo

Einkommen

& AN wechseln @ hire

Um eine neue Gefahrentarifstelle hinzuzufiigen, klicken Sie auf die Schaltfliche
»weitere Zeile hinzufiigen«. Es 6ffnet sich nun ein Dialogfenster, in dem Sie den Monat
auswahlen kénnen, ab dem die Anderung gelten soll.

Um lhnen einen Uberblick zu geben, zeigt die Dialogmaske Berufsgenossenschaft immer alle
Monate des Anderungszeitpunkt-Jahres an, nicht nur die zum Anderungszeitpunkt
gliltigen Werte. (Insoweit ist die Dialogmaske z.B. der Fehlzeitenverwaltung dhnlich, in der
auch ein gréBerer Zeitraum anstatt nur des aktuellen Anderungszeitpunkts angezeigt wird.)

Wenn der Mitarbeiter mehrere Gefahrentarife pro Monat hat, konnen Sie mehrere
Zeilen mit dem gleichen Monat anlegen. Wenn nur ein Gefahrentarif pro Monat vorliegt,
benétigen Sie nur eine Zeile.
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Der erste Eintrag sollte immer der Januar eines Jahres oder ggf. der erste Monat eines
spateren Eintrittsdatums sein, damit die komplette Beschiftigungszeit abgedeckt ist. Wie bei
normalen Anderungszeitpunkten verwendet GeHALT UND LonN die Daten von einem Giiltig-
keitsmonat auch so lange fiir Folgemonate, bis eine neue Zeile mit einem neuen Giiltigkeits-
monat vorliegt.

In den Zeilen steht in der ersten Spalte immer der Giiltigkeitsmonat.

Er wird gefolgt von der Betriebsnummer des UV-Tragers. Dies ist im Normalfall der
UV-Trdger aus den Arbeitgeber-Stammdaten, so dass dessen Betriebsnummer auch vorbe-
legt wird. In den Ausnahmefillen, in denen fiir einzelne Arbeitnehmer die Gefahrentarifstel-
len eines anderen UV-Tragers Anwendung finden, kénnen Sie hier die Betriebsnummer des
abweichenden UV-Trdgers angeben.

In der Spalte GTS wihlen Sie die Gefahrtarifstelle des Arbeitnehmers aus. In der Auswahl-
box wird nur der numerische Schliissel angezeigt, beim Klick auf die Schaltfliche »...« erhal-
ten Sie in einer Auswahlmaske zusitzlich die Bezeichnungen. Es werden immer nur die
Gefahrtarifstellen des zuvor ausgewihlten UV-Trégers angezeigt.

In der ndchsten Spalte entscheiden Sie, ob die Anzahl der Stunden aus den Abrechnungen
ermittelt oder direkt eingegeben werden soll. Alternativ kann auch der pauschale Vollarbei-
terrichtwert (VollArbRW) verwendet werden; in Monaten mit Ein- oder Austritten bzw. der
Fehlzeit »Austritt und Wiedereintritt« wird der Vollarbeiterrichtwert automatisch anteilig
berechnet.

Das berufsgenossenschaftspflichtige Bruttoentgelt wird immer automatisch aus den
monatlichen Arbeitnehmer-Abrechnungen ermittelt, es kann nicht manuell eingegeben
werden.

Wenn der Arbeitnehmer mehrere Gefahrtarifstellen pro Monat hat und Sie daher mehrere
Zeilen fir einen Monat angelegt haben, erscheinen zwei weitere Spalten zur Eingabe der
Werte fiir Verteilung der Stunden und Brutti unter den Gefahrentarifstellen. Als Vertei-
lungsart ist derzeit nur die Eingabe eines Verteilungsschliissels (Option »Festwert«) moglich.
Im zweiten Feld kénnen Sie dann den Verteilungsschliissel eingeben. Wenn z.B. ein Arbeit-
nehmer zu zwei Fiinftel auf der GTS 4 arbeitet und zu drei Fiinftel auf GTS 6, dann geben Sie
fur die GTS 4 den Verteilungsschliissel »2« und fiir die GTS 6 die »3« ein. GEHALT uND LoHN
erkennt anhand der Zahlen, dass es sich um 2/5 bzw. 3/5 handelt.

Prinzipiell werden sowohl das monatliche Brutto als auch die monatlichen Gesamtstunden
(aus der Abrechnung oder nach dem Vollarbeiterrichtwert) gemd dem Verteilungs-
schliissel auf die Gefahrtarifstellen verteilt. Eine Ausnahme gilt fiir die Direkteingabe der
Stunden, da hier die eingegebenen Stunden immer ohne zusitzliche Beriicksichtigung eines
Verteilungsschlissels direkt fiir die ausgewihlte GTS gelten.

In der Arbeitnehmer-Dialogmaske »Weitere Sonderfille« finden Sie im Ubrigen die
Auswahlmoglichkeit fiir die besondere Personengruppe 190 und die Auswahl der UV-Ver-
sicherungsfreiheit mit den Sondergriinden Auslandsbeschiftigung (B02) und Versiche-
rungsfreiheit nach SGB VII (B03).
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Zur Verdeutlichung der Eingaben in der Dialogmaske »Berufsgenossenschaft« soll folgendes
fiktive Beispiel dienen:

AN-Stamm zum 01.01.2009: Drews, Helge

| Persaonalien
| Beschaftigung | Fiir die Unfallversicherung gelten die folgenden YWerte jeweils ab dem
| Beschattigung Il angezeigten Beginnmonat fir alle folgenden Monate:
1 Loh.nsteuafr Maonat LN-Trager GTS Stunden aus  Std-Eingabe WVerteilung WVerteilung
Sozialversicherung |
| Gl 012009 20029801 [+ | saz7  [¢] . mwrechnur[~] Festwert [+] 1 =
| Bankverbindung 012009 20029801 [~ | o243 [¢] . mwrechnur[~] Festwert [+] 2 x
Bl = Zeitverwaltung — -
Y oeiz009 15141364 (v | a5 [¢] . JpmmeE(-] 2
| Fehlzeiten
| Zeitrmodelle =1 weitere zeile hinzufilgen...
= Vorragswerte
| Fremdbetrieh
| Eigener Betrieh

= Besonderheiten
| Aushildungszeiten
| Kostenrechnung
| KIIGIATZIF lexi

| Einkarmmen

speichern & AN wechseln ﬂnilfe

Hier beginnt der Arbeitnehmer zum Januar 2009 mit zwei Gefahrentarifstellen. Der UV-Tré-
ger 29029801 ist die fur den Arbeitgeber zustindige Berufsgenossenschaft. Der Arbeitneh-
mer arbeitet zu einem Drittel auf der Gefahrentarifstelle 92217 und zu zwei Dritteln auf der
Gefahrentarifstelle 80243. Da er Stundenldhner ist, werden die Arbeitsstunden aus den
Abrechnungsangaben entnommen.

Ab dem Juni 2009 wechselt er im Unternehmen komplett in den Fahrdienst, welcher hier -
fiktiv - direkt tber die Gefahrentarifstelle 455 bei der Berufsgenossenschaft Fahrzeughaltun-
gen (Betriebsnummer 15141364) erfasst wird. Diese neue Zuordnung wurde dem Arbeitge-
ber von seiner Berufsgenossenschaft schriftlich mitgeteilt. Die Stundenangabe erfolgt nun
uber den Vollarbeiterrichtwert, da keine Stundenaufzeichnungen mehr stattfinden.

GEHALT UND LoHN wiirde nun fiir die Jahresmeldung 2009 drei Gefahrentarifstellen melden:
Die 99217 mit jeweils einem Drittel und die 80243 mit zwei Dritteln der Stunden und
Entgelte aus dem Zeitraum vom Januar bis Mai 2006. Die 455 wiirde mit der Angabe der
besonderen Berufsgenossenschaft 15141364 die Entgelte und Vollarbeiterrichtwert-Stunden
vom Juni bis Dezember 2009 enthalten.



GESETZLICHE UNFALLVERSICHERUNG AB 2009 SEITE 7

I1l. Abrechnungen

Die Abrechnungen werden wie gewohnt erstellt, es gibt beim Erstellungsablauf keine Beson-
derheiten. Das berufsgenossenschaftspflichtige Brutto wird automatisch gemaB der eingege-
benen Lohnarten ermittelt.

IV. Auswertungen

I. SV-Meldungen

Beim SV-Ermittlungslauf werden nun bei den Entgeltmeldungen die Datenbausteine Unfall-
versicherung automatisch miterzeugt. Sie kénnen die Angaben zur Unfallversicherung auf
den Bescheinigungen nach § 25 DEUV sehen.

Da es sich um personenbezogene Unfallversicherungsdaten handelt, werden sie auch auf den
fur den Arbeitnehmer bestimmten Meldebescheinigungen angedruckt.

2. Berufsgenossenschaftsliste

Die Ermittlung und das Aussehen der Berufsgenossenschaftsliste (im Menii »Auswertungen -
Weitere Auswertungen«) wurde aufgrund des neuen Datenbausteins Unfallversicherung
gedndert. Fir Zeitrdume ab 2009 wird dadurch eine andere Liste ausgegeben als fiir Altzeit-
raume.

Seit 2009 beruht die neue Liste nur noch auf den ermittelten SV-Meldungen. Abrechnungen
und Stammdatenanderungen werden erst dann in der neuen Liste beriicksichtigt, wenn sie
durch einen neuen SV-Ermittlungslauf in die Datenbausteine Unfallversicherung uberfiihrt
wurden. Somit ist z.B. die vorherige Ermittlung von Jahresmeldungen notwendig, um eine
vollstindige UV-Liste fiir ein abzuschlieBendes Jahr zu erhalten.
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V. Mindestentgelte bei der BG Verkehr

I. Einleitung

Die BG Verkehr hat als einzige Berufsgenossenschaft eine Mindestentgelt-Regelung, nach der
fur Beschiftigte ein berufsgenossenschaftliches Mindestentgelt zu melden ist, auch wenn sie
unterhalb der Mindestentgeltgrenze der BG Verkehr entlohnt werden.

Bei der Berechnung des zu meldenden Mindestentgelts muss zwischen Vollzeitbeschiftigten
und verschiedenen Formen der Teilzeit- bzw. Aushilfsbeschiftigung unterschieden werden.
Fur die Behandlung von Teilzeitbeschiftigten und Aushilfen wurden von der BG Verkehr drei
Fallkonstellationen veroffentlicht, die SToTax GEHALT UND LOHN entsprechend abrechnet.

Da die Abrechnungsvorgaben der BG Verkehr im Jahr 2010 veroffentlicht wurden, sind die
folgenden Beispielsfille auf das Jahr 2010 bezogen.

2. Vollzeitbeschiftigte

Im Jahre 2010 betrdgt das Mindestentgelt der BG Verkehr jihrlich 18.396 €. Wenn ein in
Vollzeit beschiaftigter Arbeitnehmer weniger als 18.396 € verdient, wird dennoch in
den SV-Meldungen das Mindestentgelt von 18.396 € an die BG Verkehr gemeldet.

3. Beschiftigte in Teilzeit
Die Abrechnungsvorgabe der BG Verkehr fiir Teilzeitfille lautet:

Der Fahrer W st im Rechtskreis West beschdftigt. Er arbeitet an 3 Tagen in der
Woche jeweils 6 Stunden. Er erhdlt ein monatliches Entgelt in Hohe von 600 Euro. Die
durchschnittliche wdchentliche Arbeitszeit der Vollzeitbeschdftigten im Unternehmen
betrdgt 40 Wochenstunden. Das Mindestentgelt 2010 betrdgt 18.396 Euro.

Die Jahresmeldung (GD 50) hat u.a. folgende Werte zu enthalten:

e Zeitraum: [.1.2010 bis 31.12.2010

* SV-Entgelt: 7.200 Euro

* BBNR-UV 15141364

* Mitgliedsnummer: entsprechende Mitgliedsnummer des Arbeitgebers
* BBNR-GTS 15141364

* Gefahrentarifstelle 550

* UV-Meldebrutto 8.278 Euro

* Arbeitsstunden 725 (anteiliger Vollarbeiterrichtwert von 1610 Std.)

Formel fiir die Berechnung des Mindestentgelts:
) ___ME-Jahreswert x ME-Tage Wochen-Arb.Std.AN / Tages-Arb.Std. AN
Mindestentgelt AN = 300 X Firmen-Wochen-Arb.Std. / Firmen-Tages-Arb.Std.

Konkeret fiir dieses Beispiel:
= 18.396 x 300/300 x 18/40

Stundenberechnung nach Vollarbeiterrichtwert:
1610x3/5x61/8
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In SToTAX GEHALT UND LOHN geben Sie diesen Teilzeitfall wie folgt ein:

I) Arbeitgeber-Stammdaten - Angabe der 40-Stunden-Woche:

Unfallversicherungstrager:

FF:] Identitat 15141364, BG Verkehr - Fahrzeughaltungen (ehemals BG fir Fahrzeughaltungen) -
h] Abrechnungsvorgaben .
["] LohnsteuerFinanzamt Mitgliedsnummer: 022301429
['] Soziaversicherung
]
ﬁl Bankverbindungen Firmen-Wochenarbeitsstunden: 40,00 h
™ vimrkindima 4
2) Arbeitnehmer-Stammdaten
Tatigkeitsschl. A/ -bezeichnung 486  Fahrer
Schliissel B1: Stellung 9, Teilzeit mind. 18 Wochenstunden |~
Schlissel B2: Ausbildung 1, ohne abgeschlossene Berufsausbildung |~
rArbeitszeitangaben fur das 3V-Meldeverfahren ab dem 1.1.2010
Vereinbarteliibliche Wochenarbeitszeit 18,00 h
Angaben zur Anderung der Arbeitszeit Es liegt eine aktuelle Arbeitszeitanderung vor:
-
000h
Tagliche Arbeitszeit 6,00 h
Erweiteter Kontrollzeitraum Q friheres prifdatum fur den elena-ermittiungslauf setzen

Fir die Unfallversicherung gelten die folgenden Wenrte jeweils ab dem
angezeigten Beginnmonat fur alle folgenden Monate:

Maonat UV-Trager GTS Stunden aus  Std-Eingabe

01/2010 15141364|~| 550 | ™| VOIATDRW) - o

g weitere zeile hinzufiigen...

3) Damit ermittelt SToTax GEHALT UND LoHN als SV-Meldung nach 12 Monaten
mit Festgehaltsabrechnungen:

Betriebsnummer des UV-Trégers 15141364
Mitgliedsnummer des Arbeitgebers 022301429

Anzahl der Gefahrtarifstellen 1

1. Gefahrtarifstelle (GTS) 550
Betricbsnummer der 1. GTS 15141364
Arbeitsentgelt auf 1. GTS 8.278,00 €

Arbeitsstunden auf 1. GTS 72500 h
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4. Beschiftigte in Teilzeit - Besonderheit Teilmonate

Fur die Berechnung von Teilmonaten ist der besondere Teiler von 25 Tagen bei Berechnung
des Mindestentgelts zu beachten.

Der Fahrer W ist im Rechtskreis West beschdftigt. Er arbeitet é Stunden tdglich. Er
erhdlt ein monatliches Entgelt in Hohe von 1.000 Euro. Er scheidet am 15.9.20 aus.
Die durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit der Vollzeitbeschdftigten im Unterneh-
men betrdgt 40 Wochenstunden. Das Mindestentgelt 2010 betrdgt 18.396 Euro.

Die Jahresmeldung (GD 50) hat u.a. folgende Werte zu enthalten:

* Zeitraum: 1.1.2010 bis 31.12.2010
* SV-Entgelt: 8.500 Euro
* BBNR-UV 15141364
* Mitgliedsnummer: entsprechende Mitgliedsnummer des Arbeitgebers
* BBNR-GTS 15141364
* Gefahrentarifstelle 550
* UV-Meldebrutto 9.796 Euro
* Arbeitsstunden 855 (anteiliger Vollarbeiterrichtwert von 1610 Std.)
Formel fiir die Berechnung des Mindestentgelts:
) ME-Jahreswert x ME-Tage Wochen-Arb.Std.AN / Tages-Arb.Std. AN
Mindestentgelt AN = 300 X Firmen-Wochen-Arb.Std. / Firmen-Tages-Arb.Std.

Konkret fiir dieses Beispiel:
18.396 x 213/300 x 30/40 = 9.796

Formel fiir die Berechnung der Mindestentgelttage:
Rumpftage x 25
Anzahl der Kalendertage des Monats

Mindestentgelt-Tage =  Volle Monate x 25 +

Konkret fiir dieses Beispiel:
8 Monate x 25 Tage + (15 Tage x 25 / 30) = 212,5 gerundet 213 ME-Tage

Stundenberechnung nach Vollarbeiterrichtwert:
1610x 6/8x255/360 = gerundet 855 Stunden

In SToTAX GEHALT UND LOHN geben Sie diesen Teilzeitfall wie folgt ein:

I) Arbeitgeber-Stammdaten - Angabe der 40-Stunden-Woche:

Unfallversicherungstrager:

[ s 15141364, BG Verkehr - Fahrzeughaltungen (ehemals BG fur Fahrzeughaltungen) =
] Abrech b

["] Abrechnungsvorgaben !

"] Lohnsteuer/Finanzamt Mitgliedsnummer: 022301429

["] Sozialversicherung

[§)Berufsgenossenschaf]

i) Bankverbindungen Firmen-Wochenarbeitsstunden: 40,00 h

™1 Viarkindina 4

2) Arbeitnehmer-Stammdaten:

Tatigkeitsschl. A/ -bezeichnung 486  Fahrer
Schlissel B1: Stellung 9, Teilzeit mind. 18 Wochenstunden |~

Schlissel B2: Ausbildung 1, ohne abgeschlossene Berufsausbildung |~
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rArbeitszeitangaben fir das SvV-Meldeverfahren ab dem 1.1.2010
Vereinbarte/libliche Wochenarbeitszeit 30,00 h
Angaben zur Anderung der Arbeitszeit Es liegt eine akiuelle Arbeitszeitanderung vor:
000hn
Tagliche Arbeitszeit 6,00 h
Erweiteter Kontrollzeitraum 'Ej friheres profdatum fur den elena-ermittlungslauf setzen

Fir die Unfallversicherung gelten die folgenden Werte jeweils ab dem
angezeigten Beginnmonat fir alle folgenden Monate:

Maonat IN-Trager GTS Stunden aus  Std-Eingabe
01/2010  15141364|~| 550 || o WVOIATBRW -~ o

ol weitere zeile hinzufiigen...

3) Damit ermittelt SToTAX GEHALT UND LoHN als SV-Meldung nach 9 Monaten mit
Festgehaltsabrechnungen:

Betriebsnummer des UV-Trégers 15141364
Mitgliedsnummer des Arbeitgebers 022301429

Anzahl der Gefahrtarifstellen 1

1. Gefahrtarifstelle (GTS) 550
Betriebsnummer der 1. GTS 15141364
Arbeitsentgelt auf 1. GTS 9.796,00 €

Arbeitsstunden auf 1. GTS 855,00 h
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5. Geringfiigig Beschiftigte
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Fur die Berechnung von Geringfligig Beschiftigten ist - gemdB der Abrechnungsvorgabe der

BG Verkehr - die Erfassung der tatsdchlichen Arbeitsstunden immer erforderlich.

Der Fahrer B ist im Rechtskreis West beschdftigt. Er arbeitet als geringfligig Beschdftig-

ter auf 400 Euro-Basis.
Die Erfassung der tatsdchlichen Arbeitsstunden ist in diesen Fdllen erforderlich!

Die monatlichen Arbeitsstunden sind unterschiedlich. Auf das Jahr gesehen arbeitet er

700 Stunden.

Die Jahresmeldung (GD 50) hat u.a. folgende Werte zu enthalten:

* Zeitraum: 1.1.2010 bis 31.12.2010

* SV-Entgelt: 0 Euro

* BBNR-UV 15141364

* Mitgliedsnummer: entsprechende Mitgliedsnummer des Arbeitgebers
* BBNR-GTS 15141364

* Gefahrentarifstelle 550

* UV-Meldebrutto 5.369 Euro

* Arbeitsstunden 700 (tatsdchliche Arbeitsstunden)

Formel fiir die Berechnung des Mindestentgelts:
Mindestentgelt pro Stunde = Jahreswert - ME / 300 / 8

Konkeret fiir dieses Beispiel:
18.396 1300 / 8 = 7,67 gerundet * 700 Stunden = 5.369 Euro

Stundenberechnung nach Vollarbeiterrichtwert:

Die Berechnung erfolgt bei geringfiigig Beschdftigten nicht nach dem Vollarbeiterricht-

wert, da die tatsdchlichen Arbeitsstunden im System erfasst werden.

In SToTAX GEHALT UND LOHN geben Sie diesen Teilzeitfall wie folgt ein:

I) Arbeitgeber-Stammdaten - Wochenarbeitszeit ist nicht relevant:

Unfallversicherungstrager:
15141364, BG Verkehr - Fahrzeughaltungen (ehemals BG fir Fahrzeughaltungen)

["] 1dentitat

Abrechnungsvorgaben

'] Lohnsteuer/Finanzamt Mitgliedsnummer: 022301429

| Sozialversicherung
Berufsgenossenschafl]

- &) Bankverbindungen Firmen-Wochenarbeitsstunden:

[

h(EEEEL

[=

2) Arbeitnehmer-Stammdaten:

ij l;éh_l;:iten Personengruppe 108, Geringfiigig entlohnte Beschaftigte nach § 8 Abs. 1 Nr. 1 GBIV
= ,f: ;}g;:g?ﬁs;!e Mehrfachbeschaftigung nein

;] Fremdbetrieb Tatigkeitssch]. A/ -bezeichnung 486 Fahrer
ks Ialgiz:x::te::eb Schiissel B1: Stellung 8, Teilzeit unter 18 Wochenstunden

'"_j] Ausbildungszeiten Schliissel B2: Ausbildung 1, ochne abgeschlossene Berufsausbildung
L B S

0,00h
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rArbeitszeitangaben fir das S\V-Meldeverfahren ab dem 1.1.2010
Vereinbarte/ibliche Wochenarbeitszeit 9.00h
Angaben zur Anderung der Arbeitszeit Es liegt eine aktuelle Arbeitszeitinderung vor:
00o0hn
Tagliche Arbeitszeit 3,00h
Erweiteter Kontrollzeitraum Q friheres prifdatum fiir den elena-ermittlungslauf setzen

Fiir die Unfallversicherung gelten die folgenden Werte jeweils ab dem
angezeigten Beginnmonat fiir alle folgenden Monate:

Monat LN-Trager GTS Stunden aus  Std-Eingabe
01/2010 15141364 |« | 550 | ™| .. Abrechnur = o

3) Damit ermittelt SToTaAx GEHALT UND LoHN als SV-Meldung nach 12 Monaten mit
Stundenabrechnungen:

Brutto-Bez lige/ Abz lige S 8V GBr
343 Geringfugige Beschaftigung (5,00 BUR/S8,00 h) PAG PAG L

290,00 €

Betriebsnummer des UV-Trégers 15141364
Mitgliedsnummer des Arbeitgebers 022301429

Anzahl der Gefahrtarifstellen 1

1. Gefahrtarifstelle (GTS) 550
Betriebsnummer der 1. GTS 15141364
Arbeitsentgelt auf 1. GTS 5.369,00 €

Arbeitsstunden auf 1. GTS 700,00 h



